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在過去幾個月以來，我負責了好幾次安息禮拜，每一次接到肢體或其家人離
世的消息都使我感觸良多，當中體會到生命的軟弱、無助、有限、破碎和何其短
促，因此，每一次參予協助安息禮拜的過程中，都常常提醒自己和勉勵自己，生
命是何等珍貴，我們在這世上只活一次，再者，亦沒有一個人可以預知你仍有多
少可以活著的年日，這正如使徒雅各所言「其實明天如何，你們還不知道！」因
此，我們當用最積極的態度去回應上帝所賜給我們這一份最珍貴的禮物——就
是讓愛飛翔，並活出精彩的生命！然而，我們應怎樣生活下去，才使我們的生命
可以活得更充實、更精彩、更有價值和更充滿愛呢？最近參看美國馬鞍峰教會
主任牧師 Rick Warren（就是「標竿人生」一書的作者）的一篇佳作，他以馬太
福音 25 章 14-30 節有關才幹比喻的經文寫了一篇題為「如何投資你的生命？」
當中提出了可以大大改變我們人生的七項原則。是的，今天你仍可以去虛擲你
的生命（事實上我們的生活充滿了許多可以使我們浪費人生的事情），也可以使
用你的人生於追求今生的事業，成功，嗜好，財產和愛情等等，然而，你更可以
跟從主耶穌的教導，投資在比今生更有永存價值的事情上，你們又會作怎樣的
選擇和投資你們的生命呢？我嘗試將 Rick Warren 所提出的七項生命投資原則
讓大家一同研習和反省，我盼望在未來的日子，大家能以更積極的態度去面對
自己的生命，並從而活得更精彩和經歷讓愛飛翔的豐盛人生。 

 

1.所有原則（Ownership）：凡是我所有的，都屬於神 

    萬有是神所造的，都不是你的。人生不帶來、死不帶去，你所有的，不過
能暫時擁有個幾十年。我們要承認，一切全都是神的，神只不過是給我們使用
罷了。神要人經營管理祂的資源。聖經說：「天國又好比一個人要往外國去，
就叫了僕人來，把他的家業交給他們。」（太 25：14）這是誰的產業？是僕人
的，還是主人的？當然是主人的！萬有都是神的，但神把祂的一部份家業交託
給你管理。 

 

2.分配原則（Allocation）：神給了我某些才幹 

    「按著各人的才幹給他們銀子。一個給了五千，一個給了二千，一個給了
一千，就往外國去了。」（太 25：15）英文的「才幹」（Talent）是從此處的「一
千」銀子（譯註：猶大幣制單位，又作「他連得」Talanton，約為當時六千日
工資）而來。主人給一人五千，一人兩千，另一人一千。並且要他們以此投資。
你所有的「銀子」（才幹），即你的能力、資源、技巧和機會，包括屬靈的恩賜，
這都是神給的。凡是神交託給你的，你的孩子，你的職業，都是你「銀子」的
一部分。請注意雖然各人「銀子」多少不一，但每個人都有一些。不可能有沒
「銀子」的人，你至少有一千「銀子」。聖經說：「按我們所得的恩賜各有不同。」
（羅 12：6）你是獨特的，神給你的恩賜、才幹、技巧、能力、經驗、性格、
脾氣……都是為了塑成一個獨特的你。世界上再沒有第二個你。神造你是有目
的和特有的召命。 

 

 

 



3.交帳原則（Accountability）：神要我使用那些才幹 

    「過了許久，那些僕人的主人來了，和他們算帳。」（太 25：19）主人已
付出了投資，現在他要看是否有所獲利。神在你的人生中所投資，祂要看看是
否有所賺取。聖經說有一天神要和我們的生命算帳。你有否預備？神要問你：
「你怎麼使用我所給你的一切？」你擁有的一切，不是你能選擇的。但是你怎
麼利用你今天所有的一切呢？多享權利，就當多盡責任。神多給誰，就向誰多
要。 

 

4.善用原則（Utilization）：把神給我的才幹埋在地裏是不對的 

    第一個僕人拿了銀子又賺了加倍的銀子，得到百分之百的利潤。這是個智
慧的投資者。第二位僕人拿了兩千，也賺到了加倍。故事的重點在第三個僕人，
他把銀子埋了起來，甚麼都沒有做。「但那領一千的去掘開地，把主人的銀子
埋藏了。」（太 25：18）他既小心謹慎又保守，他說：「不要風險，安全第一。」
他把錢凍結了。主人的反應如何呢？「主人回答說『你這又惡又懶的僕人……』」
（太 25：26）主人不僅有點生氣，簡直是大怒！「你（至少）……當把我的銀
子放給兌銀錢的人……」主人說：你還沒有試試投資，就把銀子埋了。這是懶
惰苟且，也是消極被動的罪！此處的的重點是：「安全第一」的態度絕不討神
喜悅。我們的生命要為主經歷風險，若不如此，我們就是「又惡又懶」。為甚
麼神要我冒風險呢？因為「凡不出於信心的都是罪。」（羅 14：23）聖經也說
「人非有信，就不能得神的喜悅。」（來 11：6）當一切安全沒有風險時，你就
不需要信心！偷懶而不做事，是無法原諒的！我寧願立志為主做大事而失敗，
不願一生偷懶而成功。 

 

5.動機原則（Motivation）：我不使用才幹，乃是因為懼怕 

    我們為甚麼喜歡安全第一呢？因為懼怕風險！這是撒但最喜歡的戰術。
撒但喜歡用兩種的懼怕：就是自我懷疑和自我可憐。當我們退縮不前時，往往
就是因著這二者之一的影響。自我懷疑（Self-doubt）：「我資格不夠，做不了那
事。」這是懼怕失敗。自我可憐（Self-pity）：「我過去曾多次努力投入事奉，
想為神做點事情，可是都失敗了，搞得我焦頭爛額，遍體鱗傷，所以我再也不
要嘗試了！」這種態度就好像是說：「我去過一個餐館吃飯，食物非常糟糕。
所以我從今以再也不上餐館吃飯了。」實在沒有道理。你摔到甚麼地步並不重
要，重要的是你的腳步有沒有轉向正確的方向開始走去。只要你現在的方向對，
過去的失敗算不了甚麼。因此，我餘下的歲月，會不會是我一生中最精采的部
份呢？  

 

6.應用原則（Application）： 我越不用，我就越會失去才幹。 

    這個原則適用於人生中的許多方面：時間、金錢、努力、能量、才幹和能
力等。你若不用，就會失去它們。「主人說：『奪過他這一千來，給那有一萬的。』」
（太 25：28）看起來那真不公平！有錢的變得更有錢，有才幹的變得更有才
幹。其實那是公平的。在我生命中，神有權奪取任何不為祂所用的東西。原來
都是祂給我的，祂當然有權利收回。我將失去所有沒有用到的東西。這是個普
遍的定律：我不鍛鍊自己的肌肉，就會變成沒有肌肉。我不用思想，就會越來
越沒有思想，變得頭腦空空。如果我不利用神給我生意上、體育上或事工上的
各種機會，不管是甚麼，我就會失去機會。如果我不操練自己的才幹，我就會
失去才幹。不用，就會失去。讓我們開始把神所賜下的為祂而用。如果你需要



活力，把你從神所得的活力獻給神，看看會有甚麼結果。為主而用的反而會越
用越多。如果我需要時間，就把更多時間給神。如果我需要金錢，就把更多的
金錢獻上。如果我需要才幹，就像五餅二魚的神蹟，我越把所有的交給主，祂
就使我獻上的變得更豐富。 

 

7.報酬原則（Compensation）：如果有智慧地使用才幹，必會得著賞賜。    

    這是神給我們的考驗，也是你我今天活在世界上的目的，希望有一天得神
的賞賜：「主人說：『好，你這又良善又忠心的僕人！你在不多的事上有忠心，
我要把許多事派你管理，可以進來享受你主人的快樂！』」（太 25：21）神所
應許的，有下列三種的賞賜：肯定（Affirmation）：「做得好！」在將來面對耶
穌基督時，我無法想像到還有甚麼更好的誇獎。「做得好！你做得好！你已經
盡力了！」提昇（Promotion）：祂說：「我要加給你更大的責任。因你在小事上
忠心，我要更多用你。」許多人無法承受神把更大的福分託付給他，因為他在
小事上就已經不能忠心。慶祝（Celebration）：祂說：「可以進來享受你主人的
快樂！」那些將自己所有讓神使用的人，是我所認識最快樂的人。當神檢驗你
的一生時（這日子必然會來臨的），結果是賺是賠？是盈是虧呢？祂會說：「做
得好」呢？還是「又惡又懶的僕人」呢？反之，當你說：「神啊！我要與永恆
有份。無論在何景況，我把自己獻給你。我已疲於追逐世俗，我願加入你的行
列，我不要在場外袖手旁觀，我要參加這場屬靈的競賽。」 

 

倘若真的如此，我們將活出一個不一樣的人生，充滿從神而來的恩典和力量，
並讓神的愛飛翔於我們人生之中。各位親愛的家長和同學們，你們又將如何投
資和規劃你們的人生呢？願主賜福和保守你們！誠心所願！！ 


